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令和５年度構造物（基礎）実務研修【オンライン配信】の開催について 

 

日頃から当財団の業務に対しましてご理解をいただき厚くお礼申し上げます。 

 さて、当財団では建設事業に関する技術力の向上を図るため、各種研修事業を行ってい

るところでありますが、この度その一環として、構造物（基礎）実務研修を次のとおり開

催することになりましたのでご案内いたします。 

 尚、お申込みは準備の都合上、１２月１５日（金）までにお願いいたします。       

敬具 

 

記 

 

日  程：令和５年１２月２０日（水）１３：００～ 

     別紙日程表のとおり 

対  象：業務経験５年未満の技術職員 

費  用：無料 

申込方法：当財団ホームページよりお申込みください。 

 

 

【オンライン配信における注意事項】 

・オンライン配信視聴参加に必要なものは、インターネットに接続されているパソコン、

タブレット、スマートフォンなどになります。 

・ＺＯＯＭウェビナーを使用して配信を行います。 

・申込された方には、研修開始前までに招待ＵＲＬ、ＩＤ、及びパスワードを送信します。

ＵＲＬをクリックし必要な内容を登録することで無料で視聴出来ます。 

 

 

詳細は当財団ホームページの当該研修ページにてご確認ください。 



科目 講 師 備考

13:00 ～ 13:10 開　　　　　講 (財)北海道建設技術センター

13:10 ～ 14:30
（ 1:20 ）

14:30 ～ 14:40

14:40 ～ 15:40
（ 1:00 ）

15:40 ～ 15:50

15:50 ～ 16:10
（ 0:20 ）

16:10 ～ 16:30
（ 0:20 ）

16:30 ～ 16:40 閉　　　　　講

令和５年１２月２０日（水）１３：００～

北海道・市町村職員（業務経験５年未満）

【ライブ配信】でおこないます

関数電卓をご用意ください

株式会社ドーコン
構造部

グループ長　佐井　拓磨

4 函渠設計演習回答説明
・演習（函渠の安定・部材計算）
･演習の回答と説明

株式会社ドーコン
構造部

グループ長　佐井　拓磨

擁壁設計演習回答説明
・演習（重力式擁壁の安定計算）
・演習の回答と説明

日 時 ：

対 象 ：

研 修 場 所 ：

3

2

令和５年度　構造物（基礎）実務研修【オンライン配信】　日程（案）

時　　　間 内容

休憩

休憩

内容

函渠設計一般論

・函渠概説
・函渠と基礎形式決定のポイント
・設計計算書のチェックポイント
・設計演習（函渠の安定・部材計
算）

株式会社ドーコン
構造部

グループ長　佐井　拓磨

1 擁壁設計一般論

・擁壁概説
・擁壁の分類について
・補強土壁工法の分類
・基礎形式決定のポイント
・設計計算書のチェックポイント
・設計演習（擁壁の安定計算）

株式会社ドーコン
構造部

グループ長　佐井　拓磨



市町村職員の方へ～建設技術センターから重要なお知らせ～

　当財団では北海道の公共団体で働く技術職員の技術力向上のため各種研修を開催してお
ります。

　これまで、各市町村さんへの研修開催案内は、主に郵送によりお送りしておりました。
　しかしながら、国内の流れとしまして、書類の電子化やペーパーレスが主流となりつつ
あります。
　当財団でもこの郵送による案内を段階的に廃止し、メールによる案内に順次切り替えた
いと考えております。
　つきましては、メール会員の登録をお願い致します。
　各市町村、１アドレス以上のご登録をぜひお願いいたします。
　メールでのご案内は研修の案内のみであり広告、宣伝等は一切ございません。
　メール会員登録の仕方は、下記をご参照ください。又、登録の変更、解除はいつでもで
きますので安心してご登録ください。
　１市町村１人という制限もございませんので各課ごとなど担当者をお決めになり登録い
ただくこともできます。

※メール会員登録が一人もいない市町村様には案内が届かなくなりますので、職場内で調
整の上、どなたかのご登録をいただきますようお願いいたします。

裏面へ



これで仮登録となります。ご入力いただいたアドレスにメールが届きますので本登録をしてくだ
さい。もし、メールが届かない場合は、当財団研修担当までご連絡ください。
今後研修講習会等の開催に際し、メールでのご案内が届きます。


